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Sayı	:…………….    	                                                                           …../08/2017
Konu	: İşveren Vekili Görevlendirilmesi
       


                                               MÜDÜRLÜK MAKAMINA


 İlgi  : a) 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu,
           b) İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri Yönetmeliği
           c) 19/08/2014 tarih ve 2014/16 sayılı Bakanlığımız Genelgesi.
            
          İlgi (a) kanun kapsamında, ilgi (b) yönetmelik ve ilgi (c) genelgenin 3. Maddesi gereği  İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek üzere Müdürlüğümüzde Müdür Yardımcısı/Şube Müdürü olarak görev yapan ………………………'in İşveren Vekili olarak görevlendirilmesi Müdürlüğümüzce uygun görülmektedir.     
          Makamlarınızca da uygun görülmesi halinde Müdür Yardımcısı/Şube Müdürü ……………………..'in İşveren Vekili olarak görevlendirilmesi hususunda Olurlarınızı arz ederim.


                                                                                                    ………………………….
                                                                                                               Müdür Yardımcısı/Şube Müdürü  



OLUR
…../08/2017
                                                                          Müdür
  


                                                 
EK:
       1- 30.06.2012 tarihli 6331  sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu
        2- İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri Yönetmeliği   
       3-19/08/2014 tarih ve 2014/16 sayılı Bakanlığımız Genelgesi
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